
 

 

 
Einrichtungsleitung  nach PfleWoqG im konsekutiven Aufbau 
berufsbegleitend 

                                                                                                       

 
  

Zielsetzung Die Weiterbildung zur Einrichtungsleitung soll das dem aktuellen Stand 
entsprechende fachliche Wissen zur Führung und Organisation einer 
Einrichtung vermitteln. Sie soll dazu befähigen, das erworbene Führungs- 
und Organisationswissen situationsgerecht in der beruflichen Praxis 
anzuwenden, das Lebens- und Arbeitsumfeld der Bewohnerinnen und 
Bewohner sowie der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter günstig zu 
gestalten, die mit den Leitungsaufgaben verbundenen 
Herausforderungen in persönlicher Hinsicht angemessen zu bewältigen 
sowie ein kritisches Bewusstsein zu entwickeln, die Wechselwirkungen 
zwischen der Leitungstätigkeit und den gesellschaftlichen, ökonomischen, 
ökologischen und politischen Einflussfaktoren zu verstehen und 
entsprechend zu berücksichtigen.    

  
Voraussetzungen  Altenpfleger/in oder 

 Gesundheits- und Krankenpfleger/innen oder 

 Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger/innen und 

 Abschluss Pflegedienstleitung nach PfleWoqG oder 

 Abgeschlossenes einschlägiges Studium  
  
Bewerbung  Anmeldeformular   

 Lebenslauf mit Lichtbild 

 Berufsabschluss und Urkunde 

 Nachweis entsprechender Weiterbildungen 

  
 

Inhalte Modul A        Soziale Führungsqualifikation                                         (56 UE)  
     Führen und Leiten in sozialen Dienstleistungsunternehmen 
     Strategisches Management 
     

 Modul B        Ökonomische Qualifikationen                                         (40 UE)                                                              
     Finanzierung und Investition   
      
 

 Modul C                                                                                                        (28 UE)   
     Schnittstellenmanagement      
     

 Modul D                                                                                                       (64 UE)  
     Sozialpolitik 
     Gerontologie 
     
 
 
Termine/Uhrzeiten         Der Unterricht findet i.d.R. von 08.00 – 16.00 Uhr am KWA Bildungszentrum  



 

in Pfarrkirchen statt. Der Stundenplan hierfür wird noch vor Beginn bekannt    
gegeben. 

                                          
     Beginn  02.10.2023 

Blockwoche   1 02.10. – 06.10.2023 4 Tage 

Blockwoche   2 13.11. – 15.11.2023 3 Tage 

Blockwoche   3  19.12. – 21.12.2023 3 Tage 

Blockwoche   4  30.01. – 01.02.2024 3 Tage 

Blockwoche   5  27.02. – 29.02.2024 3 Tage 

Blockwoche   6 19.03. – 21.03.2024 3 Tage 

Blockwoche   7 06.05. – 08.05.2024 3 Tage 

Blockwoche   8 11.06. – 13.06.2024 3 Tage 

                                             Gesamt = 188 UE Theorie  

 

Weiterbildungsleitung   Bettina Schmidbauer, Leitung KWA Bildungszentrum Pfarrkirchen 

 

Veranstalter und              KWA Bildungszentrum Pfarrkirchen 
Weiterbildungsort   Gartlbergstr. 4, 84347 Pfarrkirchen 
     Tel.: 08561 9297-103, Fax: 08561 9297-100 
     Mail: kwa-bildungszentrum@kwa.de 
     Home: www.kwa-bildungszentrum.de 
 

Teilnehmerzahl         max. 18 Teilnehmer  

Prüfung              Modulprüfungen in Form von Fallbearbeitungen 

       Projektarbeit mit Bericht (Anrechnung aus PDL-Aufbau möglich) 

       Mündliche Abschlussprüfung  

 
Abschluss                             Leitung von Einrichtungen der Pflege und für ältere Menschen   
     
      Die Absolventen erhalten ein Prüfungszeugnis und eine Urkunde.  
 
    
Gebühren                           1.800.- € (inkl. Prüfungsgebühr 100,00 € und Nebenkosten)    
 

Eine Förderung über WeGebAU kann Ihre Kosten erheblich reduzieren.  
Wir beraten Sie gerne.  

 

Hierfür erhalten Sie 20 Weiterbildungspunkte 

bei Registrierung beruflich Pflegender 

 

mailto:kwa-bildungszentrum@kwa.de
http://www.kwa-bildungszentrum.de/

